
No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

CUMPLIR LAS ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES

ESTABLECIDAS EN LA CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL

ECUADOR, EL CÓDIGO ORGÁNICO DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, AUTONOMÍAS Y DESCENTRALIZACIÓN Y

DEMÁS LEYES QUE RIGEN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS ATRIBUCIONES Y

RESPONSABILIDADES ESTABLECIDAS EN EL ESTATUTO

ORGANIGO INSTITUCIONAL

100%

ORGANIZAR Y DIRIGIR CON LAS DIFERENTES ÁREAS DEL

GPG EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

DEL PLAN DE TRABAJO EN LOS EJES ESTRÁTEGICOS DEL

MISMO (OBRA PÚBLICA, PRODUCTIVIDAD, TURISMO,

ACCIÓN SOCIAL Y MEDIO AMBIENTE).

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS

ESTRATÉGICOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE TRABAJO EN

COORDINACIÓN CON LAS ÁREAS DEL GPG

100%

DIRIGIR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

FINANCIERAS DEL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y

COORDINAR SU ACCIÓN CON DIFERENTES ENTIDADES

PÚBLICAS.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES

ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS DEL GPG
100%

1 COORDINACIÓN DE INFRAESTRUCTURA

COORDINAR Y EVALUAR EL MACROPROCESO DE

INFRAESTRUCTURA, MEDIANTE LA ARTICULACIÓN DE LAS

ACTIVIDADES DE LAS DIRECCIONES A SU CARGO (OBRAS

PÚBLICAS, ESTUDIOS, CONCESIONES, RIEGO Y

FISCALIZACIÓN).

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

2 OBRAS PÚBLICAS 

ELABORAR, ADMINISTRAR, EJECUTAR Y CONTROLAR LOS

PROYECTOS DE OBRA PÚBLICA PROVINCIAL ACORDE CON

EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN COORDINACIÓN CON

LOS GOBIERNOS SECCIONALES, PARA CONTRIBUIR AL

DESARROLLO INTEGRAL Y MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA

DE LOS HABITANTES DE LA PROVINCIA

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

3 ESTUDIOS Y PROYECTOS

ADMINISTRAR LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DE LA OBRA

PÚBLICA PROVINCIAL DE VIALIDAD DE SEGUNDO ORDEN Y

PROYECTOS CIVILES EN BASE A SUS COMPETENCIAS Y EN

COORDINACIÓN CON LOS GOBIERNOS SECCIONALES, PARA

CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL Y MEJORAR LA

CALIDAD DE VIDA A LOS HABITANTES DE LA PROVINCIA

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

4 GESTIÓN BEDE

DIRIGIR, ADMINISTRAR Y CONTROLAR LA ADMINISTRACIÓN

FINANCIERA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS

CON LOS ORGANISMOS DE CRÉDITO, CON

PROFESIONALISMO, INTEGRIDAD Y EFICACIA, EN

CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES, NORMAS Y REGLAMENTOS,

PARA BENEFICIO DE LA PROVINCIA Y SUS HABITANTES

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

5 CONCESIONES

CONTROLAR Y DIRIGIR LAS ACTIVIDADES TÉCNICAS,

ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS DE LOS PROCESOS DE

CONCESIÓN VIAL Y SUPERVISAR LOS PROCESOS

CONSTRUCTIVOS DE OBRAS VIALES Y CIVILES

CONTRATADOS CON RECURSOS PROPIOS DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

6 RIEGO, DRENAJE Y DRAGAS

EJERCER LA PLANIFICACIÓN DE LOS PROYECTOS DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS, ASÍ COMO GESTIONAR ANTE LA

ENTIDAD CORRESPONDIENTE LA AUTORIZACIÓN Y/O

VIABILIDAD TÉCNICA PARA LA CONSTRUCCIÓN,

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

DE RIEGO Y DRENAJE, OBRAS DE DRAGADO, RELLENO

HIDRÁULICO, LIMPIEZA DE CANALES, RÍOS, ESTEROS,

EMBALSES Y DEMÁS SISTEMAS DE RIEGO, PARA

GARANTIZAR LA DISTRIBUCIÓN EQUITATIVA DEL AGUA,

CONTRIBUYENDO AL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA

PROVINCIA

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

7 SUPERVISIÓN Y FISCALIZACIÓN

SUPERVISAR Y/O FISCALIZAR LOS PROCESOS

CONSTRUCTIVOS DE OBRAS VIALES Y CIVILES

CONTRATADAS CON RECURSOS PROPIOS DEL GADG, QUE

SE CUMPLE EN FUNCIÓN DE LOS PARÁMETROS DE LAS

LEYES Y NORMATIVAS APLICABLES; EN BENEFICIO DE LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

8 COORDINACIÓN DE DESARROLLO SOSTENIBLE

IMPULSAR POLÍTICAS DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y

SOSTENIBILIDAD DE LOS SERVICIOS MEDIANTE

PROGRAMAS DE ÍNDOLE TURÍSTICO, PRODUCTIVO Y DE

GESTIÓN AMBIENTAL DE MANERA ARTICULADA CON LOS

DIFERENTES NIVELES DE GOBIERNO Y FOMENTAR LA

COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA EL PROGRESO DE LA

PROVINCIA Y CIUDADANOS

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

9 TURISMO

DINAMIZAR E IMPULSAR EL DESARROLLO TURÍSTICO DE LA

PROVINCIA EN EL ÁMBITO DE SU COMPETENCIA, APEGADA

AL CUMPLIMIENTO DE LA CONSTITUCIÓN, LA LEY Y LAS

FACULTADES ATRIBUIDAS A LOS GOBIERNOS

PROVINCIALES, FOMENTANDO LAS ACTIVIDADES

TURÍSTICAS, PROMOVIENDO EL POSICIONAMIENTO DE SUS

ATRACTIVOS TURÍSTICOS A NIVEL NACIONAL E

INTERNACIONAL, TRABAJANDO EN COORDINACIÓN CON

LOS ACTORES ESTRATÉGICOS DEL SECTOR TURÍSTICO,

ENMARCADOS EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE, EL PLAN DE TRABAJO “EL GUAYAS QUE NOS

MERECEMOS” Y LA ESTRATEGIA DE CAMBIO DE LA MATRIZ

PRODUCTIVA

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

PREFECTURA / VICEPREFECTURA

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1
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10 GESTIÓN AMBIENTAL

EJERCER DE MANERA EFICAZ, PARTICIPATIVA, EFICIENTE Y

TRANSPARENTE, EL ROL DE AUTORIDAD AMBIENTAL

COMPETENTE A TRAVÉS DE LA PROMULGACIÓN DE

POLÍTICAS, ORDENANZAS, RESOLUCIONES, PLANES Y/O

PROGRAMAS AMBIENTALES, CON EL FIN DE GARANTIZAR

LA CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO NATURAL Y LA

BIODIVERSIDAD, EL MANEJO SOSTENIBLE Y LA GESTIÓN DE

LA CALIDAD AMBIENTAL EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

11 DESARROLLO PRODUCTIVO

EJECUTAR LA COMPETENCIA DE FOMENTO PRODUCTIVO Y

AGROPECUARIO A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ORIENTADOS A

POTENCIAR LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS DEL

TERRITORIO GUAYASENSE EN EL MARCO DE SUS

FACULTADES DE RECTORÍA, PLANIFICACIÓN, REGULACIÓN,

CONTROL Y GESTIÓN

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

12 VINCULACIÓN COMUNITARIA

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y

AVANZAR EN LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

13
COORDINACIÓN DE INCLUSION SOCIAL Y 

CULTURA

INCORPORAR POLÍTICAS PÚBLICAS DE DESARROLLO SOCIAL

Y CULTURAL MEDIANTE LA COORDINACIÓN,

ARTICULACIÓN, PLANIFICACIÓN Y MONITOREO

PERMANENTE DE LOS PLANES Y PROGRAMAS SOCIALES Y

CULTURALES DEL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

14 ACCIÓN SOCIAL Y EDUCACIÓN DASE

DIRIGIR, IDENTIFICAR Y DEFINIR POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS

EN EL ÁMBITO SOCIAL Y EDUCATIVO DE CARÁCTER

ESPECIAL Y/O COMPLEMENTANDO A LA ACCIÓN SOCIAL

QUE INCORPORA LA VISIÓN DE MÚLTIPLES SECTORES DE

LA SOCIEDAD CIVIL

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

15 DEPORTES Y RECREACIÓN

PLANIFICAR, REGULAR Y COORDINAR SERVICIOS,

PROCESOS, PROYECTOS Y PROGRAMAS DEPORTIVOS Y

RECREACIONALES, LOS CUALES ESTÁN DESTINADOS A

ATENDER LAS NECESIDADES DE LOS GUAYASENSES, EN LA

BÚSQUEDA DEL MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE

LA CONDICIÓN FÍSICA RELACIONADA CON LA SALUD Y CON

LAS DESTREZAS DEPORTIVAS, PARA LOGRAR EL

DESARROLLO PLENO DE LOS CIUDADANOS, CON BASE EN

LOS VALORES DE RESPETO, COOPERACIÓN,

RESPONSABILIDAD E INTEGRIDAD

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

16 DESARROLLO COMUNITARIO

DIRIGIR, EVALUAR, FORMULAR E IMPLEMENTAR SERVICIOS

COMUNITARIOS DE CALIDAD ORIENTADOS AL BIENESTAR

SOCIAL, PROMOVER EL DESARROLLO SOCIOECONÓMICO A

TRAVÉS DEL EMPRENDIMIENTO Y LA PARTICIPACIÓN

COMUNITARIA

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

17 CENTRO INTEGRAL DE TERAPIAS

POTENCIAR LAS HABILIDADES, CAPACIDADES Y DESTREZAS

DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES CON DISCAPACIDAD A

TRAVÉS DE UN TRABAJO DIARIO SISTEMÁTICO Y

PLANIFICADO. ADEMÁS, FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN

ACTIVA DE LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD, PARA GENERAR

CAMBIOS CUALITATIVOS QUE PROPICIEN LA INCLUSIÓN Y

RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

1 PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL

LIDERAR, COORDINAR Y ASESORAR LA PLANIFICACIÓN

ESTRATÉGICA Y OPERARIA INSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA

ADMINISTRACIÓN POR PROCESOS, CALIDAD DE LOS

SERVICIOS Y GESTIÓN DEL CAMBIO Y CULTURA

ORGANIZACIONAL QUE PERMITAN ENTREGAR AL

CIUDADANO BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD; PROMOVER

LA APERTURA Y ACCESO EFICIENTE A LA GESTIÓN

VINCULADA CON LA COOPERACIÓN DE ORGANISMOS

NACIONALES E INTERNACIONALES; PÚBLICOS Y PRIVADOS

QUE COADYUVE AL DESARROLLO ECONÓMICO,

PRODUCTIVO Y SOCIAL DE LA PROVINCIA, MEDIANTE LA

ADOPCIÓN, FINANCIAMIENTO Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS

ENMARCADOS EN LOS PLANES INSTITUCIONALES

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

2 PROCURADURÍA SÍNDICA

ASESORAR EN MATERIA JURÍDICA, EN LAS ÁREAS DE

DERECHO PÚBLICO Y PRIVADO; ASÍ COMO LA

PRESENTACIÓN DE INFORMES JURÍDICOS INTERNOS SOBRE

LA LEGALIDAD Y LEGITIMIDAD DE LOS ACTOS QUE GENERA

EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

3 AUDITORÍA INTERNA

REALIZAR EL CONTROL POSTERIOR INTERNO A LAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA INSTITUCIÓN

PÚBLICA EN DONDE SE ENCUENTRA UBICADA LA UNIDAD,

A EFECTO DE FOMENTAR MEJORAS EN LOS PROCESOS

INSTITUCIONALES, CONFORME LAS DISPOSICIONES DE LA

LEY ORGÁNICA DE LA CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO

Y LA NORMATIVA EMITIDA POR EL ORGANISMO DE

CONTROL

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

4 COMUNICACIÓN SOCIAL

DIRIGIR LA DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN DE LAS OBRAS,

PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS A TRAVÉS DE

LA GESTIÓN DE LOS PROCESOS DE COMUNICACIÓN

PUBLICITARIA, COMUNICACIÓN INTERNA, EXTERNA Y DE

RELACIONES PÚBLICAS, EN APLICACIÓN DE LAS

DIRECTRICES Y POLÍTICAS EMITIDAS POR LA MÁXIMA

AUTORIDAD INSTITUCIONAL Y DEL MARCO NORMATIVO

COMUNICACIONAL VIGENTE

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA
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5 ADMINISTRATIVO

ADMINISTRAR LOS RECURSOS MATERIALES, LOGÍSTICOS Y

LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA INSTITUCIÓN,

OBSERVANDO LAS NORMATIVAS LEGALES VIGENTES

APLICABLES Y LOS MECANISMOS DE CONTROL DEFINIDOS

POR LAS INSTITUCIONES COMPETENTES Y LA MÁXIMA

AUTORIDAD DE LA INSTITUCIÓN

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

6 COMPRAS PÚBLICAS

COORDINAR Y GESTIONAR DE MANERA TRANSPARENTE Y

EFECTIVA LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA

TALES COMO OBRAS, BIENES, SERVICIOS Y CONSULTORÍAS,

QUE SE ENCUENTREN PREVISTOS EN EL PLAN ANUAL DE

CONTRATACIÓN, CON LA FINALIDAD QUE SE CUMPLAN LOS 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y LO ESTABLECIDO EN LA LEY

ORGÁNICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACIÓN

PÚBLICA, SU REGLAMENTO Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

7 TALENTO HUMANO

ADMINISTRAR, IMPLEMENTAR Y GESTIONAR EL

DESARROLLO DE LOS SUBSISTEMAS DEL TALENTO

HUMANO, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE LEYES,

REGLAMENTOS, NORMAS TÉCNICAS, POLÍTICAS, MÉTODOS

Y PROCEDIMIENTOS QUE PERMITAN MEJORAR LA GESTIÓN

ORGANIZACIONAL MEDIANTE LA PROFESIONALIZACIÓN

EFICIENTE Y EFICAZ DEL TALENTO HUMANO

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

8 FINANCIERO

DIRIGIR LAS ACTIVIDADES DE PLANIFICACIÓN, CONTROL Y

UTILIZACIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS DE

CONFORMIDAD CON LAS LEYES, ORDENANZAS,

REGLAMENTOS Y NORMATIVAS PERTINENTES PARA EL

EFICIENTE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS, ASÍ COMO CUSTODIAR TÍTULOS Y VALORES

DE LA ADMINISTRACIÓN PROVINCIAL O DE TERCEROS QUE

SE PONGAN A SU CARGO

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

9 TICS

ASESORAR Y COORDINAR LA GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN DE LA ENTIDAD,

ALINEADOS AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL Y AL

CUMPLIMIENTO DEL PLAN NACIONAL DE GOBIERNO

ELECTRÓNICO Y LAS POLÍTICAS Y OBJETIVOS

GUBERNAMENTALES

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

10 SECRETARÍA GENERAL

CONTROLAR Y MANTENER EL SISTEMA DE GESTIÓN

DOCUMENTAL Y ARCHIVO DE LA INFORMACIÓN OFICIAL,

EN BASE A LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE; COORDINAR

LAS SESIONES DEL CONSEJO PROVINCIAL E INTERACTUAR

PREVIO Y POSTERIOR A ELLAS CON LOS CONSEJEROS

PROVINCIALES; ELABORAR DOCUMENTOS OFICIOS O

COMUNICACIONES TRASLADANDO ACTOS O

RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS DEL GOBIERNO

PROVINCIAL, ACORDE AL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS;

ASÍ COMO CERTIFICAR LA DOCUMENTACIÓN SOLICITADA

POR USUARIOS INTERNOS Y/O EXTERNOS

NÚMERO DE ENTREGABLES EJECUTADOS / NÚMERO DE 

ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

CUMPLIR CON EL 100% DE ENTREGABLES ESTABLECIDOS 

EN EL ESTATUTO ORGÁNICO

"NO APLICA", El Gobierno Provincial del Guayas 

no utiliza el sistema Gobierno por Resultados 

(GPR)

NOTA: Si la entidad no mantiene en su estructura orgánica procesos desconcentrados, deberá eliminar las celdas correspondientes incluido el subtítulo.

MSC. JULIETA HERRERÍA BARBA

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA 

INFORMACIÓN:
julieta.herreria@guayas.gob.ec

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA 

INFORMACIÓN:
(04) 3727600 EXTENSIÓN 4553

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): DIRECCIÓN PROVINCIAL DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a4):

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 31/08/2020
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